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La Educacion Técnica como Motor de Desarrollo y Movilidad Social:

El Rol Estratégico de CONALEP

En la actualidad, la educacién constituye uno de los instrumentos mds potentes del Estado para garantizar el
desarrollo nacional. Bajo esta premisa, el gasto publico en el sector no debe entenderse como un desembolso
operativo, sino como una inversion estratégica de alto retorno. Es indiscutible que el fortalecimiento educativo es la
piedra angular para el progreso de la nacién; por ello, en afios recientes se han consolidado estrategias orientadas a
profesionalizar a la poblacidn, permitiéndole enfrentar con éxito la revolucidn cientifica y tecnoldgica en un entorno|
global altamente competitivo.

Desafios y Alineacion con el Plan Nacional de Desarrollo {2022-2027)

El Plan Nacional de Desarrollo identifica un fendmeno critico: la vulnerabilidad de los jévenes que no estudian ni
trabajan, lo cual representa un costo humano, social y econdémico insostenible para el pais. Existe una urgencia por
mitigar la brecha entre la oferta educativa vy las demandas del mercado laboral. Actualmente, una proporcion
considerable de egresados carece de las competencias y capacidades técnicas necesarias para una insercion laboral
efectiva.

Ante este escenario, es imperativo fortalecer las carreras de corte tecnoldgico, la capacitacion practica y la
certificacion de competencias laborales. Estas directrices son retomadas con rigor en el Programa Sectorial de
Educacidn, que establece la cooperacion "escuela-empresa" como el mecanismo idéneo para actualizar programas
de estudio, elevar la empleabilidad y fomentar la innovacion.

Compromiso Institucional: El Caso de CONALEP Guerrero

En estrecha alineaciéon con el Plan Estatal de Desarrollo de Guerrero {2022-2027), especificamente con el Eje 1:
“Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social”, el CONALEP Guerrero asume la responsabilidad de garantizar la
educaciéon como un derecho fundamental. Nuestra politica publica, con un enfoque profundamente humano y
sensible, busca asegurar una formacidn de excelencia, equitativa e inclusiva. El objetive es claro: promové
oportunidades de aprendizaje pertinentes en todos los niveles y modalidades del sistema, sirviendo como un eje
articulador de la justicia social en el estado.

Para materializar esta vision, el CONALEP se ha especializado en la formacion de Profesionales Técnicos y
Profesionales Técnicos-Bachiller. Nuestro modelo académico no solo permite el acceso a la educacion superior, sino
que integra los ultimos avances tecnoldgicos para potenciar las habilidades del estudiante, Bajo un enfoque basado
en competencias, el alumno es el protagonista en la construccién de su propio conocimiento, lo que le otorga la
versatilidad necesaria para incorporarse al sector productivo, emprender proyectos propios o continuar su formacién
académica.
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'Impacto Social y Resultados: Un Vehiculo de Transformacién

Con 44 aios de historia y una red que concentra el 79% de la matricula nacional en formacién técnica, el CONALEP
se consolida como la institucion de educacién media superior més relevante de México, habiendo entregado a la
sociedad a mas de 1.3 millones de egresados.

{El impacto social de la institucion es profundo. Segan datos demogréficos de ingreso, el perfil de nuestros aspirantes
refleja los desafios del México real:

. El 70% proviene de familias con ingresos econdmicos reducidos.
. El 71% de los padres de familia cuenta Unicamente con educacién primaria.
. El 80% de los estudiantes ha tenido un acceso limitado a la cultura escrita antes de su ingreso.

Bajo este contexto, la educacidn profesional técnica actua como un vehiculo de movilidad social ascendente. Al
permitir que los jovenes obtengan empleos remunerados y especializados al egresar, el CONALEP ha transformado
directamente |a calidad de vida de mas de un millon de mexicanos, operando como un factor determinante para la
equidad y el desarrolio sacial.

Por lo tanto el Sistema CONALEP estd llamado a ser un pilar del crecimiento nacional a través de la formacion de
capital humano altamente calificado. Es responsabilidad de cada entidad federativa incidir en el cumplimiento de
estas metas, asegurando que la educacién técnica siga siendo la via mds eficaz para el desarrollo productive vy el
bienestar de nuestras comunidades.

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
Beneficiarios Directos:
6,389 estudiantes

Beneficiarios Indirectos:
293 Profesores. /
385 Personal Administrativo.
Padres de Familia de los 6,389 estudiantes.
Empresas del Sector Productivo involucrados con el Colegio.

Secretaria de Educacion Publica

Pablico en general Capacitado y Certificado en Competencias Laborales.
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